专 业 技 术 人 员 简 明 表（范例）
	单位(盖章)
	
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	1980.01

	年度考核情况
	2优秀

3合格
	晋升类型
	正常晋升
	符合破格申报条款
	
	近五年继续教育学时
	         

	申报职称
	副研究员
	前次申报时间
	首次申报
	学历（编号） 
	本科：（编号）

硕士研究生：（编号）

	各等级学历教育          毕业时间、学校和专业
	本科： 2012.07，XX大学，XX专业；

硕士研究生： 2016.07，XX大学，XX专业。
	学位（编号）
	学士：（编号）

硕士：（编号）

	技术经纪（理）人能力等级

培训结业证书（编号）
	
	等级

（初级、中级、高级）
	
	发证机构
	

	现专业技术职务资格名称及晋升时间
	助理研究员，2020.09
	现专业技术职务聘任名称及聘任时间
	助理研究员，2020.09

	身份证号
	
	联系电话
	

	参

加

工

作

以

后

主

要

经

历


	自何年何月至何年何月
	在何地何单位任何职
	从事何工作

	
	2016.09-2020.08

2020.09-至今
	XX单位XX职务

XX单位XX职务
	XX工作

XX工作

	任

现

职

以

来

取

得

的

主

要

业

绩

成

果


	时间
	专业技术名称

（促成技术交易、技术转移转化项目、技术转移活动组织、技术转移机构建设和运营、技术转移领域研究项目、规划、政策文件制定、颁布的标准及其实施情况等）
	工作内容
	本人起何作用
	完成情况及效益
	排名
	对应条款

	
	例1
	2021.4-

2022.4
	****技术转让的促成
	借助**技术对接渠道，通过多次交流对接，最终促成交易的达成。
	本人作为**技术转移机构的技术经纪人，从**企业技术需求的走访挖掘入手，整理分析与之匹配的高校专家与专利成果，全程跟踪对接
	该技术转让交易金额30万元，通过转让完善了**企业的技术布局，实际解决了生产中的**问题，形成可观经济效益。
	1
	副研究员

第十八条第1项

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	发表时间
	书名/论文名称 
	内容提要
	书号/刊号
	出版社名称/刊物名称
	卷/期数
	参与学术会议交流及获奖情况
	作者排名
	对应条款

	
	例2
	2021.6
	促进**技术转移中介机构发展的**研究
	论文主要研究了****。
	刊号（书号）、刊物主办单位
	（当年度核心学术刊物打“▲”，被SCI等收录的请注明）
	*期
	***
	合著，排名第1
	副研究员

第十八条第3项

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	获

奖

情

况


	时  间
	成 果 名 称
	奖励名称和等级
	人数
	排名

	
	
	
	
	
	


注：1、“年度考核情况”为近五年的年度考核情况；2、“晋升类型”分为正常晋升、学历破格、资历破格、转系列；3、“前次申报时间”指最近一次申报评审的时间，如属首次申报的，则填“首次申报”；4、获奖情况栏只填写与职称评审有关的奖项或证书，排名仅指一级证书上的排名。

